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1. Общие положения 

1.1. Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Письмом Минобразования РФ от 23.01.2002 г. № 35-55-35ин 02-07 «О новом 

типовом положении о стипендиальном обеспечении студентов»; 

- Порядком назначения государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования,  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

25.02.2014 г. № 139 «Об установлении требований к студентам, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов, которым назначается государственная 

академическая стипендия», обучающихся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета; 

- Положение «О порядке назначения государственной академической стипендии и 

(или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Ингушетия, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 

обучающимся по очной форме обучения, за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Ингушетия» (в редакции Постановления Правительства Республики 

Ингушетия от 30.06.2017 N 108). 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

государственной академической стипендии (включая требования к обучающимся, 

которым назначается данный вид стипендии) и государственной социальной 

стипендии студентам Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Колледж сервиса и быта» (далее Колледж), 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

республиканского бюджета, а также критерии, которым должны соответствовать 

достижения обучающихся, для назначения им государственной академической 

стипендии в повышенном размере; порядок оказания других форм материальной 

поддержки обучающимся Колледжа.  

1.3. В Колледже устанавливаются следующие виды стипендий: 

- государственная академическая стипендия (далее - академическая стипендия); 

- государственная социальная стипендия (далее – социальная стипендия); 

1.4. Академическая стипендия и социальная стипендия назначаются и 

выплачиваются студентам, обучающимся по очной форме обучения в Колледже за 

счет бюджетных ассигнований Республики Ингушетия в пределах средств, 

предусматриваемых в республиканском бюджете на очередной финансовый год и 

плановый период (далее -  стипендиальный фонд). 



1.5. Распределение средств стипендиального фонда Колледжа, доведенного до 

учреждения Учредителем с учетом законодательства и контингента учащихся, 

размеры и процедура назначения академической и социальной стипендий студентам 

осуществляются директором в порядке, определенном настоящим Положением, с 

учетом мнения Стипендиального совета Колледжа. 

1.6. Размер государственной социальной стипендии определяется Колледжем 

самостоятельно, но не может быть меньше полуторакратного размера стипендии, 

установленного законом (требования нормативов, установленных Правительством 

Республики Ингушетия) -_________рублей. 

1.7. Размер академической стипендии определяется Колледжем самостоятельно, но 

не может быть меньше размера стипендии, установленного законодательством 

Российской Федерации -______рублей. 

1.8. Размер стипендиального фонда Колледжа определяется исходя из общего числа 

обучающихся за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Ингушетия и 

нормативов, установленных Правительством Республики Ингушетия. 

2.  Порядок назначения и выплаты академической стипендии 

2.1. Академическая стипендия назначается студентам в зависимости от успехов в 

учебе на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год. 

В рамках промежуточной аттестации оцениваются достижения обучающихся по 

всем изучаемым в текущем семестре учебным дисциплинам, междисциплинарным 

курсам, профессиональным модулям, видам практик соответствующей 

образовательной программы. В журнале учебной группы и сводной ведомости по 

итогам семестра выставляются итоговые оценки по изучаемым в текущем семестре 

учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам, профессиональным модулям, 

видам практик соответствующей образовательной программы, для которых 

предусмотрены формы промежуточной аттестации «Дифференцированный зачет», 

«Экзамен», а также промежуточной аттестации. 

2.2. Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, 

должен соответствовать следующим требованиям: а) отсутствие по итогам 

промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно"; б) отсутствие 

академической задолженности. 

 2.3. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем 

студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Республики Ингушетия. 

2.4. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся 

детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей; лицами, 

потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

инвалидами I и II групп; инвалидами с детства. Государственная социальная 

стипендия назначается также студентам, получившим государственную социальную 

помощь. Государственная социальная стипендия назначается указанной категории 

студентов со дня представления в организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность, документа, подтверждающего назначение государственной 

социальной помощи, на один год со дня назначения указанной государственной 

социальной помощи.". 



2.5. Выплата академической стипендии осуществляется один раз в месяц. 

2.6.  Назначение академической стипендии производится на основании приказа 

директора Колледжа по представлению Стипендиальной комиссии Колледжа.      

 2.7. Стипендиальная комиссия Колледжа образуется на основании приказа 

директора Колледжа. В состав Стипендиальной комиссии Колледжа включаются: 

заместители директора по УР И УВР, представители Педагогического совета 

Колледжа, представители Студенческого совета Колледжа. 

2.8. Стипендиальная комиссия, в соответствии с Уставом Колледжа и по 

согласованию с директором определяет порядок распределения стипендиального 

фонда и процедуру назначения стипендий обучающимся; общее количество 

стипендиатов; размер государственных академических и социальных стипендий ( в 

соответствии с рекомендациями Правительства Республики Ингушетия) пределах 

бюджетных и внебюджетных средств; размеры повышенной академической 

стипендии за особые успехи в учебной и научной деятельности, активном участии в 

общественной, культурной, творческой и спортивной жизни колледжа и  в других 

учреждениях, в которых учащийся будет представлять ГБПОУ «КСИБ». 

2.9. Выплата академической стипендии приостанавливается при наличии 

задолженности по результатам промежуточной аттестации и возобновляется после 

ее ликвидации. 

2.10. Выплата академической стипендии прекращается с месяца, следующего за 

месяцем издания приказа директора Колледжа: 

- об отчислении обучающегося из Колледжа; 

- о прекращении действия основания, по которому академическая стипендия была 

назначена. 

3. Порядок назначения и выплаты социальной стипендии 

3.1. Социальная стипендия назначается студентам с даты представления 

документального подтверждения соответствия одной из следующих категорий 

граждан: 

·        дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; лицами, 

потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

·        дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства;  

3.2. Студент, имеющий право на по получение государственной социальной 

стипендии должен предоставить документ, подтверждающий назначение 

государственной социальной помощи, выдаваемый органами социальной защиты 

населения по месту жительства. Документ предоставляется ежегодно (в 

установленные сроки). 

3.3. При наличии у студента Колледжа права получать социальную стипендию по 

двум или более основаниям, указанных в пункте 3.1. настоящего Положения, 

выплата производится по одному из оснований по выбору студента. 

3.4. Назначение социальной стипендии осуществляется в пределах средств, 

предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде, на основании приказа 

директора Колледжа по представлению Стипендиальной комиссии Колледжа. 

3.5. Выплата социальной стипендии не может быть приостановлена по причине 

наличия задолженности по результатам промежуточной аттестации 



3.6. Выплата социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, 

следующего за месяцем прекращения действия основания ее назначения или 

отчисления студента из организации, и возобновляется с месяца, в котором был 

представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, 

указанных в пункте 2.4. настоящего Положения. 

3.7. Студенты, получающие социальную стипендию, имеют право претендовать на 

получение академической стипендии на общих основаниях. 

3.8. Выплата социальной стипендии осуществляется один раз в месяц. 

4.  Иные формы материальной поддержки студентов 

4.1. Студентам Колледжа выделяются средства в размере __ % стипендиального 

фонда на финансирование иных форм материальной поддержки студентов. 

4.2. Формы материальной поддержки, назначаемой студентам: 

-        единовременные выплаты за особые успехи в спорте, общественной работе, 

научной работе и творческой деятельности; 

-       выплаты для подготовки и участия в творческих и профессиональных 

выставках и конкурсах, смотрах, фестивалях, научно-практических конференциях, 

профессиональных и спортивных олимпиадах, культурно-массовых мероприятиях и 

прочее; 

-          участие в Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkills 

Russia) Республики Ингушетия; 

-                 участие в Конкурсе профессионального мастерства для инвалидов и лиц 

ОВЗ «Абилимпикс». 

4.3. Выплаты материальной поддержки студентам, имеющим особые успехи в 

спорте, общественной, научной работе и творческой деятельности производятся по 

предоставлению руководителя студенческого проекта, куратора или мастера; 

список кандидатур утверждается на Стипендиальной комиссии колледжа с учетом 

резолютивного мнения директора. В заявках для участия в творческих конкурсах, 

смотрах, фестивалях, научно- практических конференциях руководитель указывает: 

·        Ф.И.О. студента принимающего участие в мероприятии, проекте; 

·        личное заявление студента, написанное на имя директора колледжа с просьбой 

участия в мероприятии, проекте (прилагается к пакету документов); 

·        смета расходов для участия студента в мероприятии, проекте. В смете 

предусматриваются: 

- транспортные расходы; организационный взнос участника конкурса, фестиваля; 

расходы на проживание; расходы на питание студентов (при условии, если 

мероприятие выездное); материалы для выполнения проекта, творческого задания 

для участия в конкурсе, фестивале. 

4.4. Заявки рассматриваются и утверждаются директором и Стипендиальной 

комиссией колледжа. 

4.5. Колледж, вправе устанавливать за счет средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, различные виды материальной поддержки обучающихся. 
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